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PUBLIC & PRIVÉ ? 
MENU & DODU ! 

 
 
Les différences des coûts du travail selon les activités économiques sont très "marquées" en Suisse. 
La revue d’informations pour AVS publie en juin 2008 que «les coûts horaires moyens les plus élevés 
se retrouvent dans les activités financières avec Frs 80,80 suivies de l’enseignement (Frs 66,55) et de 
l’administration publique Frs 63,85». En clair, les personnes employées dans le secteur bancaire ont 
un revenu supérieur de 22% à celles dans l’administration publique. D’une branche économique à 
l’autre, les chiffres révèlent d’importantes variations enregistrées depuis 2004 (source: OFS). Ces 
dernières années en effet, «les activités financières enregistrent la plus forte hausse soit 12,1%, alors 
que les coûts de l’enseignement ont peu évolué (0,7%)». 
 
Rappelons que le Département fédéral de l'intérieur et son Office fédéral de la statistique (OFS) se 
basent principalement sur les données salariales de l’enquête suisse sur la structure des salaires 
(ESS). Ces résultats représentent donc la moyenne nationale. En conséquence, force est de constater 
que la fonction publique en Suisse est «fit et bon marché»! Et l’on sait aussi par le «benchmarking» 
entre administrations cantonales (cf. notre news du 21.04.08) que les fonctionnaires valaisans sont 
bon marché en comparaison intercantonale. Conclusion: l’administration valaisanne est… 
 
 
 

« fit de chez fit ! » 
 
 
 
Consulter la revue d’information AVS de juin 2008. 
 
Voir le graphique relatif aux comparaisons entre cantons (source: Hebdo). 

http://fmef.ch/docs/cotsdelamo_juin_08_ofs.pdf
http://fmef.ch/docs/comparaisonsalaires.pdf

